
甲府市 市民部 市民総室 人権男女参画課
TEL:055-237-5209

女性の活躍推進に取り組んでいる市内に事業所（事務所）を有する事業
者で、次に掲げるいずれかの取組を行っているもの

甲府市では、職場における女性活躍の推進を図り、女性の個性と能力が
十分に発揮できる社会を実現のための取組を推進する事業者及び個人を
表彰しています。

① 女性の能力発揮の促進・活用を図る取組
② 仕事と育児・介護の両立や女性の継続就業を支援するための取組
③ ワーク・ライフ・バランスの推進において他の規範となる取組
④ 女性の採用拡大に向けた積極的な取組
⑤ そのほか、職場における女性活躍を推進する特段の取組

「優良事業者」表彰

「チャレンジ女性」表彰

対象
本市に在住または在勤し、事業所（事務所）で働く女性で、次に掲げる
いずれかの条件に該当し、他の模範となると認められるもの

① 事業決定や主導的立場を担っていくことを目指し、管理職等へ
チャレンジし、活躍している。

② 新たな分野で先駆的な活動にチャレンジし、活躍している。
③ 出産・育児、介護休暇後に様々な視点からチャレンジして活躍し
ている。

※受賞された事業者・個人は、「甲府市女性活躍支援サイトなでしこPlus」、「広報こうふ」などで
広く市民の皆さまに公表しています。
※令和9年2月開催予定の「甲府市男女共同参画フォーラム2027」にて表彰式を行う予定です。

お問合せ先

令和８年度

甲府市女性活躍推進優良事業者表彰

＆チャレンジ女性

応募〆切

10月16日（金）【必着】

対象

過去の受賞者紹介はこちら

（優良事業者） （チャレンジ女性）

申込方法は裏面へ



甲府市 市民部 市民総室 人権男女参画課
TEL:055-237-5209お問合せ先

＆チャレンジ女性

提出書類

令和8年度甲府市女性活躍推進優良事業者等表彰

応募資格

「優良事業者」表彰 「チャレンジ女性」表彰

①表彰を受けようとする事業者の応募
②関係団体からの推薦

上記のいずれかで応募してください。

①【様式1】「優良事業者」応募（推薦）
用紙

②団体の概要を示すもの（定款、寄付行為、
会則及び役員の名簿等）

③事業内容を紹介するもの（会社案内、
パンフレット等）

④取組内容を補足する資料（女性活躍
推進法に基づく事業主行動計画・公表

   内容、事業所内広報誌、社内規約等）

事業者の推薦（事業主自身による自薦は可）
により応募してください。

提出書類

①【様式2】「チャレンジ女性」推薦用紙

応募〆切

10月16日（金）【必着】

応募（推薦）用紙はホームページからダウンロードできます。

提出方法

〒400-8585 甲府市丸の内一丁目18番1号（甲府市役所本庁舎4階）
                      甲府市 市民部 市民総室 人権男女参画課 男女参画係

応募（推薦）用紙に必要事項、取組内容等を記入し、関係書類を添えて

持参または郵送（必着）で提出してください。

提出先

https://www.city.kofu.yamanashi.jp/danjo/danjyo/8yuuryoujigyousha.html

詳しくは甲府市ホームページ・甲府なでしこPlusをご覧ください

※申請書類は返却いたしませんのでご了承ください

※「優良事業者」、「チャレンジ女性」
ともに同じ〆切です
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