
様式 1（第３関係） 

 

「甲府市子育て応援優良事業者表彰」 応募（推薦）用紙（記入例） 

 

 （あて先） 甲府市長 

令和４年１２月１６日 

【応募事業者】 

 

【推薦者】（※自薦の場合は記入不要） 

以下の子育て応援に関する取組み等について、必要な書類を添えて申告します。 

 

【取組内容】 

〔特徴的な取組み内容（具体的に記入してください）〕 

・子育て中の従業員が子どもの検診や予防接種、学校行事等の際、有給休暇を取得しやすいよう「子

育て行事カレンダー」を職場単位で作成・共有し、仕事と子育ての両立支援を図っている。 

・保育園等に通う子どもがいる従業員のための保育料補助制度を設けている。 

・子育て中の従業員が柔軟に働けるよう、希望に応じてテレワークが可能な体制を整えている。 

・自社独自のイクメン制度を創設し、年１回、イクメン表彰を行っている。 

・子育て中の従業員の交流を目的としたイベント「○○祭り」を毎年開催している。 

・地域の子ども向けイベント等の実施会場として、自社駐車場を提供している。 

・年に１回、自社周辺の通学路や公園を中心に行う清掃活動「Clean Week」を実施している。 

ふりがな ○○○○  ○○○○ ふりがな ○○○○ ○○○○ 

事業者等名称 ○○株式会社 △△支店 
代表者 

役職・氏名 
支店長 我子 育男 

所 在 地 等 

〒000-0000 

甲府市○○丁目○○番○号 

 

電話（000-000-0000）   FAX （000-000-0000） 

業  種 製造業 従業員数 

男性  ○○人 

            合計○○人 

女性  ○○人 

ふりがな  ふりがな  

関係団体等名称 
 代表者 

役職・氏名 

 

所 在 地 等 

〒                             担当者名（         ） 

 

電話（          ）  FAX （          ） 



○甲府市子育て応援優良事業者等表彰に係る誓約について 

次の誓約事項について、該当項目を☑し、代表者の自署・押印をお願いします。 

 

☑ 当事業者は、次に掲げる事由に該当する事業者ではありません。 

・甲府市暴力団排除条例（以下「条例」という。）第２条第１号に規定する暴力団（以下「暴力

団」という。）であるもの 

・役員（業務を執行する社員、取締役、執行役又はこれらに準ずる者をいう。）のうちに条例第

２条第２号に規定する暴力団員（以下「暴力団員」という。）に該当する者があるもの 

・暴力団又は暴力団員と密接な関係を有するもの 

・各種法令に違反しているもの 

・行政機関から指導を受け、改善がなされていないもの 

・公租・公課を滞納しているもの 

・上記のほか、公の秩序又は善良な風俗に反するおそれがあると認められるもの 

☑ 申告の内容に虚偽の記載はありません。 

☑ 将来、上記の事項に該当した場合、又は、表彰事業者として不適格と判断された場合は、当該

表彰に係る一切の権利が取り消されることに同意します。 

 

                   代表者自署  我子 育男   ㊞  

 

※上記に一つでも☑が無い場合、又は、代表者の自署・押印が無い場合は、表彰対象となりません。 

 

 

注）関係書類 

【応募（推薦）に必要な添付書類は、次のとおりです。】 

①定款、寄付行為、会則及び役員の名簿等その団体の概要を示すもの 

②会社案内、パンフレット等事業内容を紹介するもの 

③その他、様式２「申告書」における取組内容を補足する資料 

 なお、今後の選考過程において、取組内容等の詳細についてお尋ねする場合や、関係資料の

ご恵与をお願いする場合があります。 

 

 

 

 

 

 

 

担当者 

連絡先 

所属 ○○課 ○○係 

氏名 従業 員与            E-mail  ○○○＠○○                       

電話（000-000-0000）     FAX （000-000-0000） 

我
子 


