
事業概要

〒400-8585 甲府市丸の内1-18-1
甲府市役所子ども未来部子ども未来総室

本事業は、ワーク・ライフ・バランスの実現に向け、子育てと仕事の両立支援や共育（トモイク）
推進など子育てしやすい職場環境づくりに積極的・継続的に取り組む事業者を表彰し、市ホームペー
ジ・SNSなどで広く事業者や市民にお知らせすることにより、子育てしながら働きやすい社会になる
よう応援するものです。

令和８年１０月１６日（金）【必着】

応募期限

応募方法

1. 子育てしやすい職場環境づくりに積極的かつ継続的に取り組む事業者

応募要件

2. 甲府市内に事務所又は事業所を有する事業者
※「申告書」の大項目のうち２つ以上の該当があり、かつ、小項目のうち4つ以上の該当があることが必要です。

子育て支援課（本庁舎3階） 電話 055-237-5674

提出書類のダウンロードや
表彰制度の詳細はこちら

【提出書類】①と②は、甲府市ホームページからダウンロード可能。

①応募（推薦）用紙

②申告書

③申告書の内容を確認できる書類
（子育てや就業に関する社内規則、取組内容がわかる会社
案内、パンフレット、新聞記事など）
※取組内容により必要書類が異なります。詳しくはお問い合わせください。

【提出方法】

子育て支援課まで郵送または持参してください。

3. 欠格事項に該当しない事業者
※事業者が、暴力団であったり、役員に暴力団員がいる、各種法令に違反している、公租公課を滞納している等の場合は、
応募（推薦）ができません。

表彰・公表までの流れ
応募受付

審査

表彰

公表

・提出書類の内容確認
※取組内容について、お問い合わせさせていただく
場合がございます。

・選考委員会で審査し、
表彰事業者を決定

・市⾧から表彰状を授与

・記念品（※）を贈呈

※子育て応援優良事業者
シンボルマークの
ステッカー・マグネット

・表彰事業者及びその取組を
市ホームページやSNS等で公表します。

表彰事業者のメリット

☆市が事業者PRのお手伝いをします!
・ホームページ、産業支援サイト、広報こうふ、子育てガイドブック等
への掲載

・SNS（LINE等）での発信

☆市入札の総合評価落札方式において
加点評価されます!

☆シンボルマークを名刺や印刷物等に使用できます!
・子育て応援優良事業者のシンボルマークを、名刺やチラシ、求人広告、
ホームページ等で使用することで、優良事業者としてのPRが可能です。

☆表彰を受けようとする事業者からの応募
または
☆関係団体からの推薦
上記のいずれかにより受け付けます。


