
株式会社太滝

甲府市後屋町41番1

取組の趣旨

女性の活躍推進。性差によらない個人
の“努力”と“特徴”を評価する環境を
作る。

具体的な取組内容

女性の雇用及び教育環境・社内環境の
整備を実施しており、現在は、各作業
に女性社員が所属しています。コミュ
ニケーションを大切にしており、新しい
気付きや環境整備の改善を積極的に
採用する体制を取っています。

取組の趣旨

ストレスフリーな労働環境を作り、安心
して働き、不安なく人生設計ができる
会社を目指す。

具体的な取組内容

日々進歩する技術を積極的に取り入
れ、技術力を高め生産性向上に努めて
います。安心して働ける環境整備を行
い、問題をヒアリングし改善する時間
を設けています。支援と援助を通じて、
国内外の販路拡大を目指しています。
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