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取組の趣旨

食品廃棄ロスを無くし、また生活に困窮する
ご家庭に必要な支援をお届けすることで子
どもたちの希望ある未来を守りたいと考え
ています。

具体的な取組内容

フードドライブによる食料の寄付活動を継続
して行っている。またフードバンク特別会員
となり寄付を拡充している。

ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組
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取組の趣旨

世界にはまだまだ医療の行き届いていない
国・地域が沢山あります。ワクチンが無いた
めに命を落とす子どもは20秒に1人と言わ
れています。弊社では一人一人が身近にで
きることからこつこつと取り組んでいきます。

具体的な取組内容

ペットボトルのエコキャップを回収し、それが
リサイクル資源として売却され、売却益がワ
クチンに生まれ変わる。

取組の趣旨

いつ起こるかもしれない自然災害にも早急
に対応できるよう、BCPを策定しお客様や
社員の安全を確認し、スムーズに通常業務に
移行できるよう有事の際に備えています。

具体的な取組内容

社屋を地域住民の一時的な避難スペースと
して開放することを想定し、倉庫に30世帯
が1週間を過ごせる食料品を備蓄。仕切り用
テントおよび防寒グッズも揃えている。また、
電気自動車（EV）や蓄電システムを備えてお
り、屋上の太陽光パネルで発電した電力は
蓄電池に蓄え、V2Hを通してEVの充放電に
使用可能。EVをフル充電した状態であれば、
社屋の電力を3日間確保できる。

取組の趣旨

社会情勢に伴い、弊社では社員が安心して
いきいきと働けるような取り組みを継続し
て行っていきます。

具体的な取組内容

令和4年10月よりすべての従業員にインフ
レ手当の支給。インフルエンザ予防接種費用
を会社が半分負担。
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