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取組の趣旨

仕事と子育ての両立支援

具体的な取組内容

産後パパ育休取得者を年間１名以上と
する。
育児目的での休暇を取得できるよう環境
面を整備し、「プラチナくるみんプラス」の
認定を目指す。

取組の趣旨

食品ロス削減

具体的な取組内容

年間のフードドライブ受付量を１００Kg
とし、フードバンク山梨様へ寄付をお
こなう。

ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

所在地

企業名・団体名


