
 

７ 服務について 

(1) 職員の服務 

取り組み内容 職員への周知方法 

厳正な服務規律の確保、公平・公正な職務執行、市民サービス

の向上、公務能率の向上 
通達及び伝達 

 

(2) 営利企業等の従事許可の状況 

令和２年度 令和元年度 

356 件 28 件 

  

 

８ 退職管理について（令和 2 年度退職者） 

退職時職位 退職者数 

再就職先 

再就職者

合計 本市 

再任用職員 

本市 

会計年度 

任用職員 

外郭団体等 民間企業等 

部長職 8 人 4 人 0 人 4 人 0 人 8 人 

室長職 4 人 3 人 0 人 0 人 0 人 3 人 

課長職 4 人 3 人 0 人 0 人 1 人 4 人 

合  計 16 人 10 人 0 人 4 人 1 人 15 人 

 


